Chez Let’s Grow Up, '’humain est au centre de nos préoccupations. Depuis 2018, nous
accompagnons entreprises et individus dans I'optimisation du capital humain a travers des
solutions sur mesure. Que ce soit pour recruter, développer des talents, ou construire des
stratégies RH innovantes, notre équipe passionnée allie expertise et authenticité pour relever
les défis que rencontre tout type d’entreprise.

Pour compléter notre équipe nous recherchon un/une :

Coordinateur(trice) Communication & Projets a 50%

Tu es un(e) pro du multi-tasking et des idées qui innovent ?

Tu maitrises les réseaux sociaux, tu sais créer des supports visuels qui font la différence et les
tableaux Excel ne te font pas peur ?

On a le job parfait pour toi !

Tes missions, si tu les acceptes :

« (Créer des contenus (présentations, rapports, supports visuels)

Analyser des données

Assurer une communication au top sur nos réseaux sociaux.

Gérer des projets et anticiper les besoins de I’équipe.

Contribuer a nos plans de communication (des idées, des stratégies, et des résultats !).

Le profil de nos réves :

e Tu es créatif(ve) tout en ayant un esprit logique.

e Tu sais jongler entre Canva et Excel comme un(e) pro.

o Organisé(e) et toujours a I’écoute, tu es la personne qui rend tout plus simple.

o Les réseaux sociaux n’ont aucun secret pour toi, et tu connais toutes les tendances (méme celles
qui n’existent pas encore).

Pourquoi nous rejoindre ?

e Des projets variés, des défis stimulants, et la liberté d’innover.
e L’opportunité de faire vraiment la différence, tout en apprenant un max.
« Alors, prét(e) a mettre ton talent au service de notre équipe ?

Tu es intéressé et semble correspondre a cette offre ? Envoie- nous un email a info@lestgrowup.ch
et nous te contacterons pour un premier échange.



